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TERMINOS DE REFERENCIA (DEFINITIVOS)
CONVOCATORIA PARA PARTICIPACION AL PROYECTO MUJER RURAL AGROFACIL

COHORTE NUMERO 1

Bienvenidos a la convocatoria para la participacion en el proyecto Mujer Rural AGROFACIL

¢Quién somos?

AGROFACIL surge de la conviccién de que siempre hay una forma mejor de hacer las cosas en el
campo. Tras afos de experiencia en Dakota del Norte, Estados Unidos, descubrimos la posibilidad de
incorporar nuevas herramientas y métodos en Colombia, que reducen el esfuerzo, el trabajo duro y
generan ahorros en tiempo y costos. Hace una década, fuimos pioneros en ofrecer métodos
innovadores de cercado al introducir postes de acero en el mercado colombiano. Estos reemplazan los
tradicionales estacones de madera, brindando durabilidad de hasta 20 afos, instalacion mas rapida y
respeto al medio ambiente al evitar la tala de arboles. Con el tiempo, hemos diversificado nuestra oferta
con una amplia gama de productos novedosos para diversas labores agropecuarias, abarcando
cuidado animal, siembra y cosecha, proteccion de cultivos, cercado y energia solar. Nuestra misién es
facilitar y simplificar las labores del campo para mejorar la calidad de vida de quienes lo trabajan y
nuestros valores fundamentales son la Innovacion, la Calidad, el Servicio, la Sostenibilidad, la
Perseverancia y el Liderazgo. Aspiramos a tecnificar el 30% de las labores diarias del campo en
Colombia, ofreciendo herramientas e insumos alternativos a los tradicionales, con el fin de aumentar la

rentabilidad del sector agropecuario.

iEn AGROFACIL, apostamos por el desarrollo y crecimiento del sector agropecuario!

1. ¢{Qué nos hizo crear este proyecto?
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La iniciativa de AGROFACIL, tiene como objetivo empoderar a la mujer rural de Antioquia,
reconociendo los desafios que enfrentan en el sector agropecuario, que es clave para la economia
nacional. Sabemos que existe una gran desigualdad de género en este ambito, y que las mujeres, en
muchas ocasiones, no tienen el mismo acceso a recursos y oportunidades que los hombres. Por eso,
este proyecto busca ofrecer soluciones practicas para superar esas desigualdades y fomentar un
desarrollo mas justo y sostenible. Creemos que invertir en el empoderamiento de la mujer rural no solo
mejora su calidad de vida y la de sus familias, sino que también es una manera de promover un
desarrollo mas inclusivo y resiliente en las zonas rurales de Antioquia. Este proyecto es una oportunidad
para construir una sociedad mas equitativa, en la que todas las personas, sin importar su género o

condicién econdmica, tengan la posibilidad de alcanzar su maximo potencial y vivir con dignidad.

2. ;A quién va dirigido?

AGROFACIL, tiene el gusto de invitar a asociaciones, fundaciones, cooperativas, corporaciones y
demas organismos liderados o conformados por mujeres rurales dedicadas a actividades productoras
en el sector primario ubicadas en el departamento de Antioquia. Estamos comprometidos con la
promocion de la responsabilidad social corporativa y con la creacién de un impacto positivo en las
comunidades rurales de Colombia, enfocado en el departamento de Antioquia. Creemos firmemente
que el campo colombiano no solo es una fuente de riqueza econdmica, sino también un espacio de
encuentro, empoderamiento y desarrollo humano. En esta visidn, las mujeres desempefian un papel
fundamental como agentes de cambio y motor de progreso en el sector agropecuario. Nos esforzamos
por construir un futuro donde el campo sea un pilar de union, donde la mujer rural sea reconocida y
valorada por su contribucion a la produccion de alimentos y al desarrollo sostenible del pais. A través
de este proyecto, buscamos no solo brindarles herramientas y recursos para mejorar sus condiciones

de vida y trabajo, sino también promover su liderazgo, autonomia y participacion en la toma de
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decisiones. Creemos que, al fortalecer a la mujer rural, fortalecemos a toda la sociedad, impulsando un

crecimiento equitativo, inclusivo y sostenible para Colombia.

Adicionalmente, entendimos entonces que también las entidades asociativas juegan un papel crucial
en el fortalecimiento de las comunidades rurales y en la promocion del desarrollo en el renglén
agropecuario. Reconocemos el valor de la colaboracion y la asociatividad como catalizadores de
cambios significativos en nuestras comunidades rurales. Al unirse a nuestro proyecto, las entidades
asociativas tienen la oportunidad unica de contribuir al empoderamiento de las mujeres en el campo
colombiano, asi como de fortalecer su propio rol como agentes de cambio y desarrollo, por lo tanto,
también los invitamos a participar en este gran proyecto, para generar alianzas comerciales que

puedan seguir impulsando a la mujer rural en nuestro campo antioquefio.

3. ¢Por qué ser parte de esta convocatoria?

El sector agropecuario en Colombia es clave para la economia del pais, ya que impulsa el empleo y el
desarrollo rural. Sin embargo, la mujer rural enfrenta obstaculos en el acceso a recursos, tecnologia y
oportunidades, lo que limita su participacién en el sector. Conscientes de esta situacion, AGROFACIL
ha creado este proyecto para apoyar a la mujer rural productora, promoviendo su inclusién y

empoderamiento en el ambito agropecuario.

AGROFACIL proporcionara insumos, capacitacion y asistencia técnica a las beneficiarias del proyecto,
esto incluye acceso a nuestro portafolio de manera selectiva (segun la cadena productiva que contenga
cada entidad asociativa), acceso a tarifas especiales durante un afio buscando entregar tecnologia que
impacte positivamente los proyectos productivos, capacitacion en temas relevantes como
metodologias de alto rendimiento en procesos agricolas, produccion ganadera sostenible, cuidado y
bienestar animal, asi como asistencia técnica personalizada para el disefio e implementacion de
proyectos dentro de las entidades asociativas buscando la consecucion de recursos externos y la

formulacion y evaluacion de ideas de proyectos. Para esto, una vez elegidas las entidades asociativas
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que seran beneficiarias del proyecto, se realizaran fichas de diagndstico para conocer las necesidades
y soluciones que el Proyecto entregara a cada asociacion. Participar en el proyecto también brinda la
oportunidad de fortalecer la capacidad institucional de las entidades asociativas. A través de la
colaboracion con AGROFACIL, las entidades asociativas pueden mejorar su capacidad de gestion,

establecer alianzas estratégicas y ampliar su impacto en las comunidades rurales.

Adicionalmente el proyecto ofrece a las entidades asociativas la oportunidad de desempenar un papel
activo en el empoderamiento de las mujeres rurales. Al colaborar con AGROFACIL en la
implementacion del proyecto Mujer Rural, las entidades asociativas pueden contribuir a mejorar las
condiciones de vida y trabajo de las mujeres en el campo, dignificando su trabajo y mostrando un rol

de alto valor social.

Por lo que, invitamos a todas las entidades asociativas comprometidas con el desarrollo rural y la
equidad de género a unirse a nuestro proyecto de apoyo a mujeres productoras rurales. Juntos,
podemos trabajar para construir un futuro mas justo, inclusivo y sostenible para el campo colombiano,

donde las mujeres rurales sean reconocidas y valoradas como agentes de cambio y progreso.

4. Objetivos del Proyecto

e Seleccionar a beneficiarias, para facilitar el acceso de las mujeres rurales a recursos tanto
insumos, como capacitaciones

e Promover practicas agropecuarias sostenibles y respetuosas con el medio ambiente.

e Fortalecer la capacidad organizativa y empresarial de las mujeres rurales

e Fomentar la participacion de las mujeres en la toma de decisiones y el liderazgo en el sector
agropecuario.

e Colaborar con otras entidades asociativas para ampliar el portafolio de recursos a

suministrar.
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5. Cronograma

Actividad Fecha
Publicacion del proyecto términos de referencia 8 de marzo de 2025
Plazo para solicitar aclaraciones 30 de marzo de 2025

o . 9 de marzo al 30 de marzo
Plazo para respuestas a solicitudes de aclaracion

de 2025
Apertura de Convocatoria 31 de marzo de 2025
Publicacién de los TDR definitivos 31 de marzo de 2025
Cierre de Convocatoria 30 de abril de 2025

5 de mayo al 16 de mayo de
Evaluacion de Propuestas

2025
Anuncio de Resultados (entidades adjudicatarias) 30 de mayo de 2025
Inicio de Ejecucién del Proyecto 2 de junio de 2025
Diagnéstico primario de entidades (visita presencial) 11, 18 y 25 de junio de 2025
Publicacion de informe técnico de visitas 2 de julio de 2025
Entrega de insumos y asistencia técnica 20 de agosto de 2025
Diagnésticos avance de entidades (visita presencial segun Entre el 12,19y 26 de
necesidad por entidad asociativa) octubre de 2025.
Cierre y rendicion de cuentas del proyecto 5 de diciembre de 2025

NOTA ACLARATORIA: Se establecera un nuevo cronograma dentro del plazo de ejecucion y
cierre del proyecto, el cual se incluira de manera interna en el contrato de donacion entre
AGROFACIL y las beneficiarias.
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6. ¢quién puede participar en esta convocatoria?

Es muy sencillo, son solamente cuatro requisitos:

e Ser una asociacién, fundacion, cooperativa, corporacion u otro organismo asociativo
conformado o liderado mayoritariamente por mujeres (minimo el 80% deben ser mujeres).

e La entidad asociativa y sus miembros deberd estar ubicada en el Departamento de Antioquia.

e Demostrar que las mujeres participantes son pequefias 0 medianas productoras rurales del
sector primario.

o Estar legalmente constituido y operar en Colombia con minimo un aio de existencia ante las

entidades de regulacion y registro.

Para esto, se debera diligenciar el formulario adjunto como anexo 2 y en el cual encontraran preguntas
para nosotros entender su funcionamiento y necesidades del proyecto. Con el fin de garantizar la
idoneidad y el compromiso de las entidades asociativas y las mujeres productoras rurales que

participaran en el proyecto indagaremos sobre:
6.1. Identificacion y Descripcion de las Mujeres Participantes

Se requiere proporcionar informacion detallada sobre las mujeres que forman parte del posible
beneficiario, incluyendo datos sobre su experiencia en el sector agropecuario, su rol dentro de la
organizacion y sus necesidades especificas en términos de capacitacién y apoyo técnico. Esta
informacién nos permitira comprender mejor las realidades y desafios que enfrentan las mujeres
rurales en sus actividades productivas y disefar intervenciones mas efectivas y adaptadas a sus

necesidades.

6.2. Compromiso con la Equidad de Género
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Se valorara el compromiso del posible beneficiario con la equidad de género y la promocién de los
derechos de las mujeres en el ambito rural. Se solicitara certificado donde se evidencie la inclusion del
mayor porcentaje de participacion o en su totalidad de participacién del género femenino en la
asociacion, corporacion, entre otros; y acciones concretas implementadas por la organizacion para
garantizar la participacion y el liderazgo de las mujeres en la toma de decisiones y en las actividades

agricolas y comunitarias.
6.3. Capacidad de Implementacion y Gestion

Se evaluara la capacidad del posible beneficiario para implementar y gestionar eficazmente proyectos
agricolas y de desarrollo rural. Se solicitara informacion sobre la estructura organizativa, los recursos

humanos y financieros disponibles, asi como la experiencia previa en la ejecucion de proyectos.
6.4. Compromiso con la Sostenibilidad

Se buscara evidencia del compromiso del posible beneficiario con la sostenibilidad ambiental,
econdmica y social en sus actividades agricolas. Se valorara la adopcion de practicas agricolas

sostenibles, la diversificacion de cultivos y el uso eficiente de los recursos naturales.
6.5. Participacion Activa en el Proyecto

Se espera que el posible beneficiario y las mujeres productoras rurales seleccionadas participen de
manera activa y comprometida en todas las etapas del proyecto, incluyendo la implementacion del
proyecto en su etapa de diagnostico, el seguimiento de actividades y la evaluacién de resultados. El
compromiso y la colaboracién son fundamentales para el éxito del proyecto y el logro de sus objetivos.
Por esto, el posible beneficiario debera designar un responsable que acompanara el proyecto de
manera constante so pena de que, si esta no cumple con las expectativas de las partes, puede ser
cambiado. Asi mismo, debera contar con acceso a internet para conocer el estado y cambios en todas
las etapas del Proyecto, asi como para la revision y acceso a la informacion que se presente durante

todo su desarrollo.

7. Componentes y beneficios de nuestro Proyecto
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El proyecto se desarrollara a través de los siguientes componentes:
7.1. Capacitacion y Asistencia Técnica

Se ofreceran capacitaciones en temas relevantes como técnicas agricolas (seran dadas de forma
virtual o en caso de requerirse presencial, el posible beneficiario debera disponer de un espacio y
realizar las gestiones pertinentes para convocar a las mujeres que hacen parte del beneficiario), gestion
empresarial, ganaderia sostenible, manejo de praderas u otros (maximo dos tipos de asistencia técnica
en un solo evento por grupo asociativo beneficiario y en comun acuerdo con la entidad asociativa

basados en sus necesidades y el diagndstico inicialmente obtenido).
7.2. Seguimiento y Evaluacion

Se establecera un sistema de monitoreo y evaluacién al beneficiario, para realizar un seguimiento
continuo del progreso y los resultados de las mujeres que hacen parte de el. Se haran visitas periodicas
(basado en el diagnostico y las necesidades regulares que se aprecien por cada entidad asociativa
impactada) para evaluar el desarrollo del proyecto, uso de insumos y realizar ajustes segun sea

necesario con nuestro personal técnico.
7.3. Acceso a beneficios para adquisiciones con la marca

Las entidades asociativas beneficiarias podran acceder a un portafolio exclusivo de descuentos y el

cual se hara publico a las entidades beneficiarias una vez estas sean elegidas.
7.4. Entregas en especie

Se haran entregas de 1 KIT PRODUCTIVO a mujeres pertenecientes al beneficiario de cada entidad
asociativa elegida una vez sea realizado el diagnéstico de estas entidades. Estos diagnésticos definiran
efectivamente cual de estos kits se adapta eficientemente a las necesidades de transferencia de
tecnologias para la cadena productiva. Se debe tener en cuenta que, segun la cantidad de asociados

que la entidad maneje, AGROFACIL estara en total potestad para definir las cantidades de insumos en
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calidad de donacion que entregara a la entidad toda vez que, se tendra un presupuesto maximo
asignado para este Proyecto y, en todo caso, se buscara un equilibrio que impacte positivamente a
todos estos asociados y entidades elegidas sin que se supere en ningun momento el presupuesto

oficial destinado para dicho rubro.

Asi mismo, estos kits se definen asi:

ITEM KIT COMPONENTES
KIT ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
334 IMPULSOR AGROFACIL 30KM 110V 1
PAQ AISLADOR PUNTILLA AMARILLO
1558 1
X 100UND
PAQ AISLADOR TERMINAL AMARILLO
1565 1
X 25UND
301 CABLE AISLADO ROLLO X 50M 1
KIT DE
HILLA DOBLE TIR 1
; KIT DE CERCA CERCA 306 cuc © ©
ELECTRICA ELECTRICA 307 | DESVIADOR DE RAYO (PARARRAYO) 1
VOLTIMETRO DE
403 1
LUCES/CHEQUEADOR DE CORRIE
349 LLAVE TENSORA CERCAFACIL 1
401 | VARILLA COPERWELL 1.80M +GRAPA 4
PAQ TENSOR GALVANIZADO 500M X
1563 1
25UND
e Asistencia técnica a través de aliados en la provision y uso de soluciones
bioldgicas para el control de plagas en pasturas, asi como en la asesoria
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técnica especializada en nutricidon para poligastricos y monogastricos de

gran tamano.

e Asistencia técnica en sistemas de cerca eléctrica, mantenimiento vy

correccion de fallas.

¢ Experiencia de montaje de kit de cerca eléctrica vivencial.

KIT ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
TENSOR CERCAFACIL
389 1
AGROFACIL
097 ALAMBRE PUAS C 16.5 X 200M ]
TORNADO
KIT DE CERCAS
GRAPA GALVA. PLANA 1 1/4X9
323 CJA X 1KG 3
KIT DE CERCA
324 | PAR GUANTE CARNAZA EXTRA 1
299 ALICATE DIABLO 1
¢ Asistencia técnica a través de aliados en la provision y uso de soluciones

biolégicas para el control de plagas en pasturas, asi como en la asesoria

técnica especializada en nutricion para poligastricos y monogastricos de

gran tamano.

¢ Capacitacion en cercado de alta tensién con mallas y puas.
KIT ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1077 | SERRUCHO PLEGABLE AGROFACIL 1
KIT CAFETERO KIT CAFETERO 60 ABONADORA DE ESPALDA DUO 1
AGROFACIL
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e Asistencia técnica especializada en produccion sostenible en caficultura,
con el respaldo de aliado estratégico.
e Area experimental de produccién cafetera tradicional vs mecanizada
(predio entregado por asociacion elegida para experimentacion apoyo).
KIT ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
SEMBRADORA DE ;
VEGETALES/PLANTULAS
ATADORA AGRICOLA AGROFACIL 1
CINTA ATADORA ROLLO X 25M
KIT 5
BLANCA
HORTOFRUTICOLA
KIT CAJA GRAPADORA ATADORA X ]
HORTOFRUTICOLA 10.000 UND
ABONADORA DE ESPALDA DE
2247 1
TULA
e Asistencia técnica especializada en produccion sostenible hortofruticola,
con el respaldo de aliado estratégico.
o Area experimental de produccién hortofruticola tradicional vs mecanizada
(predio entregado por asociacion elegida para experimentacion apoyo).
KIT ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
KIT CEREALERO 193 SEMBRADORA ABONADORA ]
KIT MANUAL AGROFACIL
CEREALERO 50 ABONADORA DE ESPALDA DUO ]
AGROFACIL
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SERRUCHO PLEGABLE
1077 1
AGROFACIL

Asistencia técnica especializada en la produccién sostenible de cereales y
granos, brindando soluciones integrales para optimizar el rendimiento y la
sostenibilidad en el sector, con el respaldo de aliado estratégico

Area experimental de produccién de cereales y granos tradicional vs
mecanizada (predio entregado por asociacion elegida para

experimentacion apoyo).

8. Presentacion y participacion

Formulario de Participacion - Proyecto Mujer Rural AGROFACIL

Datos de la Entidad Asociativa:

Ano de fundacion:

Numero de asociados:

Nombre del posible beneficiario:
Tipo de entidad (asociacion, fundacion, cooperativa, etc.)

Ubicacion (Vereda, Municipio, Departamento):

Informacion sobre las Mujeres Participantes:

¢ Nombre completo de la mujer representante de la entidad:

e (Cargo que desempeiia en la entidad:

e Tiempo de vinculacién con la entidad:

e Describa brevemente la experiencia de las mujeres participantes en el sector agropecuario:
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¢Cual es el principal cultivo o actividad agropecuaria en la que trabajan las mujeres
participantes?:

¢Cuales son los principales desafios que enfrentan las mujeres en su trabajo en el campo?:
¢Cual es tu correo?

¢ Doénde podemos llamarte?

Compromiso con la Equidad de Género:

¢Qué acciones ha implementado la entidad para promover la equidad de género en sus
actividades y decisiones?

¢Cual es el porcentaje de participacion de mujeres en cargos directivos o de liderazgo dentro
de la entidad?

¢ Qué estrategias emplea la entidad para garantizar la participacion de las mujeres en la toma

de decisiones?

Capacidad de Implementacion y Gestion:

Describa brevemente la estructura organizativa de la entidad:

¢ Cuantos empleados tiene la entidad y cual es su funcion principal?

¢Qué experiencia tiene la entidad en la implementacion de proyectos agropecuarios o de
desarrollo rural?

¢Cuales son los recursos financieros disponibles para la implementacién de proyectos en la
entidad? Detalle las actividades que generan ingresos.

¢Cuentan con una cadena productiva completa hasta la comercializacion de sus productos? De

no tenerla, cuéntanos hasta donde llega su participacion en la cadena productiva.

Compromiso con la Sostenibilidad:

¢Qué medidas ha tomado la entidad y sus asociados para promover practicas agropecuarias

sostenibles y respetuosas con el medio ambiente?
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e ;Cudles son los principales proyectos o actividades de la entidad orientados hacia la
sostenibilidad ambiental y social?
e ;Como contribuye la entidad al bienestar y desarrollo de las comunidades rurales en las que

opera?
Participacion en el Proyecto:

e ;Cual es el interés de la entidad en participar en el Proyecto Mujer Rural AGROFACIL?

e ;Qué expectativas tiene la entidad respecto a los beneficios que puede obtener del proyecto?

o ;Estadispuesta la entidad a participar activamente en todas las etapas del proyecto, incluyendo
la implementacion de proyectos y el seguimiento de actividades? (especificar si cuenta con la

capacidad para que su representante tenga acceso constante a internet).
Video de Presentacion:

¢ Adjunte un video breve (maximo 3 minutos) en el que la representante de la entidad presente
brevemente la organizacion, las mujeres participantes y sus expectativas con respecto al
proyecto. (No tiene que ser un producto muy elaborado, puedes ser completamente natural,

apreciamos esto).

Nota: Este video debera ser subido a YouTube y compartir el enlace en la casilla del cuestionario
(Pregunta 25.)

Documentos habilitantes del proceso:

Documento Requerido Descripcion

RUT. Registro Unico Tributario.

Certificado de existencia y representacion
Expedicioén inferior a 30 dias.

legal.

= agrofacil.co



Slembra valor, cultiva oportunidades

Solo si la entidad tiene mas de 1 ano de

Estados financieros. o
constitucion.

Fotocopia de la cédula de ciudadania. Del representante legal.
Antecedentes judiciales. Del representante legal.
Antecedentes por delitos sexuales. Del representante legal.

Certificados antecedentes disciplinarios y _
Correspondientes al representante legal.

fiscales.
Registro nacional de medidas correctivas. De la entidad.
Carta de compromiso. De la entidad.
Certificado de la Contraloria. Del representante legal y la entidad.
Certificado de la Procuraduria. Del representante legal y la entidad.

Otros Comentarios:

e ;Hay alguna informacion adicional que le gustaria compartir sobre la entidad o las mujeres

participantes?

9. Causales de rechazo para adjudicacion como entidad beneficiaria del Proyecto:

1. No cumplimiento de los requisitos de participacion: Si la entidad asociativa no cumple con
los requisitos establecidos en el pliego, como estar conformada o liderada mayoritariamente
por mujeres (minimo en un 80%), no se considerara para la participacion en el proyecto.

2. Falta de experiencia en el sector agropecuario: Si las mujeres participantes no tienen
experiencia previa en el sector agropecuario o no pueden demostrar su involucramiento en

actividades agropecuarias, la solicitud podria ser rechazada.
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3. Ausencia de compromiso con la equidad de género: Si la entidad asociativa no puede
demostrar su compromiso con la equidad de género y la promocién de los derechos de las
mujeres en el ambito rural, se considerara como una causal de rechazo.

4. Incapacidad de implementacion y gestidon: Si la entidad carece de la capacidad técnica,
financiera o administrativa para implementar y gestionar eficazmente proyectos agricolas y
de desarrollo rural, su solicitud podria ser rechazada.

5. Falta de compromiso con la sostenibilidad: Si la entidad no demuestra un compromiso real
con la sostenibilidad ambiental, econdmica y social en sus actividades agricolas, su
participacion en el proyecto podria ser rechazada.

6. Baja participacion en la toma de decisiones: Si las mujeres participantes tienen una
participacion limitada en la toma de decisiones dentro de la entidad asociativa, su solicitud
podria ser rechazada por no cumplir con el criterio de empoderamiento y liderazgo
femenino.

7. Falta de claridad en la presentacion de la informacion: Si la entidad no proporciona la
informacion solicitada de manera clara, completa y verificable, su solicitud podria ser
rechazada por falta de transparencia y credibilidad.

8. No presentacion del video de presentacion: Si la entidad no adjunta el video de presentacion
requerido en el formulario de participacion, su solicitud podria ser rechazada por no cumplir
con todos los requisitos establecidos.

9. Plazo de presentacion vencido: Si la entidad presenta su solicitud después del plazo
establecido en el cronograma del proyecto, su solicitud sera rechazada por no cumplir con
el requisito de presentacion oportuna.

10. Si la entidad asociativa no cuenta con mas de un ano de constitucion legal.

11.No aportar alguno de los documentos exigidos en la convocatoria y que, dado el término
para subsanarlo, esto no sea hecho.

12. Ser una persona natural

10. Contacto

= agrofacil.co
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Para consultas adicionales o aclaraciones, favor contactar a:

JUAN PABLO GONZALEZ CORREA
Coordinador de Proyectos
jpgonzalez@agrofacil.co

Tel: 3205409483

11.Al ingresar y participar en el proyecto Mujer Rural a través de nuestro sitio web,

https://www.agrofacil.co/ aceptas el uso de cookies segun nuestra politica. Estas cookies nos
permiten mejorar tu experiencia de navegacion, personalizar el contenido y realizar analisis del
trafico en el sitio. Si decides continuar navegando en la pagina, se entendera que das tu
consentimiento para el uso de cookies y el uso de tus datos personales

https://www.agrofacil.co/politica-de-tratamiento-de-datos-personales

Proyecto Reviso Aprobd Publico

\ oA
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FORMATO 1

CARTA DE COMPROMISO

POSTULACION CONVOCATORIA PARA PARTICIPACION AL PROYECTO MUJER RURAL

AGROFACIL - COHORTE NUMERO 1

Yo, NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL Y/O PROPIETARIO DE EMPRESA, identificado con la cédula

de ciudadania No. XX.XXX.XXX, en mi calidad de representante legal y/o propietario de la empresa

NOMBRE EMPRESA manifiesto con la firma de esta carta que conozco y acepto en su integridad los

compromisos, términos y condiciones que se derivan de mi postulacion y eventual seleccion como

beneficiaria del proyecto Mujer Rural, segun se detalla en los siguientes apartes.

COMPROMISOS

En caso de resultar seleccionado/a como beneficiaria y para la participacion en el proyecto Mujer Rural,

acepto:

1.

Cumplir con las fechas que se establezcan por el proyecto para el proceso de Asistencia técnica
y actividades complementarias

Disponer de cuarenta (40) horas para el desarrollo de las actividades y entregables del proyecto
de formacién, segun el plan de trabajo establecido en mutuo acuerdo por medio del contrato de
donacion.

Asistir puntualmente a todas las sesiones sincrénicas de formacion, respetar las fechas vy
horarios programados

Brindar informacion veraz y oportuna a lo largo del proceso de formacion, en sus diferentes
etapas y modalidades.

Aportar todos los soportes, herramientas, evidencias y entregables que me sean requeridos en

el marco del proceso de asesoria, en sus diferentes etapas y modalidades.

= agrofacil.co
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Evidenciar la asistencia a todas las sesiones de formacién virtual o presencial mediante las
herramientas que se dispongan para tal fin.

Poner en practica, los conocimientos y habilidades adquiridos en el proceso de asesoria, para
alcanzar los logros esperados en mi empresa y la posible vinculacion encadenamientos
productivos.

Diligenciar la encuesta de satisfaccion del proyecto.

Suministrar los testimonios (frases y/o videos) que den cuenta del acompafamiento recibido y

logros de mi Empresa, cuando sean requeridos.

10. Comunicar oportunamente cualquier situacion o razon de fuerza mayor que me impida finalizar

1.

el proyecto. Asumir plena responsabilidad por mi incumplimiento, inasistencia o inconstancia
con las responsabilidades y tareas del proyecto. En caso de incumplir o abandonar el proyecto,
declaro que no interpondré ningun tipo de reclamacion contra del proyecto Mujer Rural y
entidades vinculadas.

Reportar por escrito los avances y/o dificultades encontradas en las actividades en que
participa, asi como las recomendaciones que considere convenientes, a fin de que se puedan
documentar y extraer los elementos claves del proceso de mejora que permitan adaptar

puntualmente la metodologia.

TERMINOS Y CONDICIONES

De igual forma declaro:

1.

2,

Que conozco y entiendo que la presente carta de postulacion no implica mi selecciéon como
beneficiario/a del proyecto Mujer Rural, toda vez que mi participacion esta sujeta a la
confirmacion de seleccidn por parte del proyecto y sus entidades aliadas.

No estar inmerso en actividades relacionadas con lavado de activos y/o canalizacion de recursos

hacia la realizacion de actividades terroristas.

= agrofacil.co
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Que acepto que AGROFACIL conservara, mantendra y almacenara la Informacién de manera
confidencial, teniendo el mismo cuidado que tiene para proteger su propia informacion privada
y utilizara la Informacién Confidencial sélo para evaluar el Proyecto y, eventualmente, para llegar
a un acuerdo respecto de este.

Que doy mi consentimiento para ser parte del contenido audiovisual generado por parte de
AGROFACIL para ser usado en todas las plataformas digitales.

Que acepto y entiendo que en caso de incumplir o abandonar el proyecto, no interpondré ningun
tipo de reclamacion contra el proyecto y entidades vinculadas.

Que entiendo y acepto que mi postulacion sera rechazada en caso de encontrarme reportado/a
en alguna de las listas de consulta de FIDUCOLDEX referidas a Lavado de Activos y Financiacion
del Terrorismo — LAFT.

Que acepto y doy mi autorizacion para la recopilacion y el procesamiento de mis
datos personales, asi como los de mi unidad productiva de acuerdo con lo establecido en la

politica de proteccion de datos personales https://www.agrofacil.co/politica-de-tratamiento-de-

datos-personales/ y con lo autorizado en el Formulario de Inscripcion.

En constancia de lo anterior, firmo en la ciudad/el municipio de XXXXX, a los XX dias del mes de XXXX
de 2024.

Firma

Nombre y Apellidos:

c.C.

= agrofacil.co


https://www.agrofacil.co/politica-de-tratamiento-de-datos-personales/
https://www.agrofacil.co/politica-de-tratamiento-de-datos-personales/

Slembra valor, cultiva oportunidades

ANEXO 1

Indicador

Definicion

Metodologia de

Medicion

Metodologia de Evaluacion

Incremento de
la tecnificacion

productiva

Diferencia en el nivel
de adopcion de
tecnologias
agropecuarias antes
y después del

proyecto.

Encuestas
estructuradas y listas
de chequeo sobre
equipos, insumos y
técnicas utilizadas por
las beneficiarias antes

y después.

Analisis comparativo del nivel de tecnificaciéon mediante indicadores de

adopcidén (% de participantes con nuevas tecnologias).

Rendimiento
productivo
antesy

después

Mide el cambio en la
produccion de las
beneficiarias antes y
después del

proyecto.

Comparacion de
produccion inicial y
final mediante
encuestas y registros.

Férmula:

Produccién final - Produccisn inicial
T Producctininieial % 100

Andlisis de datos antes y después, considerando factores externos.

Entrevistas para evaluar impacto percibido.
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Reduccién en
las labores

agronomicas

Evalua la disminucién
del tiempo y esfuerzo
en labores agricolas y

pecuarias.

Registro del tiempo
dedicado a actividades
clave antes y después

del proyecto. Férmula:

Tiempo inicial—Tiempo final
Tiempo inicial x 100.

Comparacion de tiempos registrados y encuestas sobre percepcion de

eficiencia.

Incremento del
ingreso de las

beneficiarias

Aumento del ingreso
economico generado
por las mujeres
rurales con sus
actividades

productivas.

Encuestas de ingreso
antes y después del
proyecto.
Comparacion de

registros contables.

Analisis de variacion porcentual en ingresos individuales y promedio del

grupo.

Nivel de
adopcion de

practicas

sostenibles

agropecuarias

Porcentaje de
beneficiarias que
implementan al
menos dos practicas
sostenibles en su

produccion.

Visitas de campo con

listas de chequeo de

Autoevaluaciones de

las beneficiarias.

practicas sostenibles.

Comparacioén del numero de practicas adoptadas antes y después del

proyecto.

Metodologia de

Descripcion _
Medicion

Componente
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Gestion del agua

ODS 6: Agua limpia

y saneamiento

Uso eficiente del agua
en riego, captacion y

tratamiento.

Visitas de campo con
listas de chequeo sobre
captacion, riego y
tratamiento. Encuestas
sobre cambios en

practicas.

Manejo del sueloy

fertilizacion

ODS 15: Vida de
ecosistemas

terrestres

Conservacion de suelos,
fertilizacion organica y
reduccion de

agroquimicos.

Inspeccion de practicas
en campo (rotacion,
abonos organicos).

Autoevaluaciones sobre

uso de insumos.

Reduccién de
residuos e

insumos

Manejo responsable de
residuos y optimizacion

de insumos.

Observacion de
sistemas de compostaje
y reciclaje. Encuestas
sobre reduccion de

agroquimicos.
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ODS 12:
Produccién y
consumo

responsables

Biodiversidad y

agroforesteria

ODS 13: Accidn por
el clima y ODS 15:
Vida de
ecosistemas

terrestres

Integracién de arboles,
cercas vivas y control

bioldgico.

Registro fotografico en
visitas de campo. Listas
de chequeo sobre

adopcidn de practicas.

Energia renovable

y eficiencia

Uso de energia solar,
cercas eléctricas y

equipos eficientes.

Inspeccion en campo de
sistemas instalados.
Encuestas sobre
reduccion de consumo

energeético.
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ODS 7: Energia
asequible y no

contaminante

Tasa de
permanenciay
éxito en el

proyecto

Porcentaje de
mujeres que
completan el
proyecto y contindan
aplicando los
conocimientos

adquiridos.

Registros de
asistencia, encuestas
y entrevistas de
seguimiento a los 6

meses y 1 afo.

Identificacion de factores que influyen en el éxito o abandono del proyecto.

Comparacion con cohortes anteriores.
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ANEXO 3
PROYECTO MUJER RURAL AGROFACIL
IMPACTO SOCIAL DEL PROYECTO

1. Revision del contenido social del programa

Desde Agrofacil se tiene como mision a través del proyecto mujer rural, potenciar y

empoderar a la mujer con sus capacidades para ejercer su rol en el campo colombiano. La

revision de los planteamientos iniciales del proyecto nos arroja resultados enfocados en que

através del proyecto se impacte la calidad de vida por medio de la facilitacion de las labores

del campo y la creacion de nuevas oportunidades, abriendo un panorama mas inclusivo que

ponga a la mujer en un rol de protagonista de manera activa. Al invertir en su bienestar

emocional y social, se asegura una transformacion sostenible que impacte no solo a ellas,

sino a sus familias y comunidades y que sea estable en el tiempo.

11.

Puntos para incluir para mejorar el impacto social

Establecer un enfoque en el ambiento de bienestar emocional y psicosocial

Se sugiere abordar el como desde el programa se fortalecera la autoestima, el
sentido de comunidad o el manejo del estrés y la carga de trabajo de las mujeres
rurales.

Desigualdad estructural

Buscar estrategias para abordar dindmicas de poder en el hogar o comunidad que
pueden afectar la toma de decisiones de las mujeres sobre su produccién o ingresos,
segun su rol en la sociedad.

Acciones concretas de apoyo psicosocial

Incluir talleres sobre liderazgo, resiliencia, negociacion y trabajo en equipo con

enfoque de género.
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2. Metodologias para empoderamiento

21.

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

Talleres tedricos — Practicos: Brindados directamente a las asociaciones
participantes.

Red de apoyo: Incluir la creacion de espacios de didlogo y mentoria entre mujeres
productoras para fortalecer vinculos y compartir experiencias.

Desarrollo de autoestima y confianza: talleres y encuentros que fomenten el
reconocimiento del valor de su trabajo y sus capacidades de liderazgo.

Liderazgo colaborativo: se incentivaran procesos de liderazgo participativo donde
las mujeres puedan tomar decisiones en colectivo y fortalecer su autonomia en la
gestion de proyectos productivos.

Sensibilizacion comunitaria: talleres dirigidos a familias y comunidades para
promover la corresponsabilidad en el trabajo doméstico y el reconocimiento del rol

de la mujer en el desarrollo rural.

3. Indicadores a medir

3.1. Empoderamiento de la mujer rural en la participacién econdémica de manera activa

dentro del hogar; Busca medir el impacto del proyecto de las mujeres en su autonomia

economica y aporte desde la misma en su hogar o nucleo familiar.

Se mide a través de:

(Numero de mujeres que reportan un aumento en ingresos o mejora laboral / Numero

total de mujeres participantes) * 100
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Para la efectividad de este indicador, se debera tener en cuenta el diligenciamiento inicial
del perfil sociodemografico y los avances documentados a lo largo de las visitas y datos

obtenidos durante la ejecucion el proyecto.

3.2. El porcentaje de participacion que tiene la mujer rural en decisiones comunitarias y de
liderazgo social y asi poder medir el nivel de involucramiento de las mujeres en actividades

de toma de decisiones o en posiciones de liderazgo dentro de sus comunidades.

Se mide a través de:

e (Numero de mujeres involucradas en toma de decisiones / Numero total de mujeres

participantes) * 100

Para garantizar la efectividad de este indicador es fundamental recopilar informacion a
través del diligenciamiento de encuestas en los talleres y/o charlas. Ademas, se debe
complementar con una observacion directa de la mujer rural, identificando posibles

cambios en su comportamiento y en su participacion en la toma de decisiones.

3.3. Este indicador mide el grado de involucramiento de las mujeres rurales en espacios de
apoyo mutuo y colaboracion dentro de sus comunidades. Su propdsito es evaluar el impacto
de las redes de apoyo en el fortalecimiento del liderazgo femenino y la capacidad de trabajo

conjunto.

Se mide a través de:
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e (Numero de mujeres participantes activas en el primer encuentro de talleres y
encuentros por parte de Agrofacil / Numero total de mujeres en el ultimo taller y/o

encuentros por parte de Agrofacil) * 100

¢ (Numero de iniciativas colectivas impulsadas por mujeres / Numero total de iniciativas

colectivas impulsadas por la comunidad) * 100

Para garantizar la efectividad de este indicador es fundamental recopilar informacion a
través del diligenciamiento de listados de asistencia en los encuentros de redes de apoyo y

diligenciar la cantidad total de las iniciativas de mejora en las comunidades
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ANEXO 4
VISUAL FORMULARIO DE REGISTRO

Formulario de Participacion

Datos de |la Entidad Asociativa:
1. Nombre de la entidad asociativa:
2. Tipo de entidad (asociacion, fundacion, cooperativa, etc.):
3. Ubicacién (Vereda, Municipio, Departamento):
4. Ano de fundacién:

5. Numero de asociados:
Informacién sobre las Mujeres Participantes:
6. Nombre completo de la mujer representante de la entidad:
7. Cargo que desempefia en la entidad:
8. Tiempo de vinculacién con la entidad:

9, Describa brevemente la experiencia de las mujeres participantes en
el sector agropecuario:

10. ;Cual es el principal cultivo o actividad agropecuaria en la que
trabajan las mujeres participantes?:

1. (Cudles son los principales desafios que enfrentan las mujeres en su
trabajo en el campo?:

12. ;Cual es tu correo?

13. :Donde podemos llamarte?
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Compromiso con la Equidad de Género:

14. ;Qué acciones ha implementado la entidad para promover la
equidad de género en sus actividades y decisiones?

15. :Cudl es el porcentaje de participacién de mujeres en cargos
directivos o de liderazgo dentro de la entidad?

16. ;Qué estrategias emplea la entidad para garantizar la participacion
activa de las mujeres en la toma de decisiones?

Capacidad de Implementacion y Gestion:

17. Describa brevemente la estructura organizativa de la entidad:

18. ;Cuantos empleados tiene la entidad y cual es su funcién principal?

19. ;:Qué experiencia tiene la entidad en la implementacion de
proyectos agropecuarios o de desarrollo rural?

20. ;Cuales son los recursos financieros disponibles para la
implementacion de proyectos en la entidad? Detalle las actividades
que generan ingresos.

21. ;Cuentan con una cadena productiva completa hasta la
comercializacién de sus productos? De no tenerla, cuéntanos hasta
donde llega su participacion en la cadena productiva.
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Compromiso con la Sostenibilidad:

22. :Qué medidas ha tomado la entidad y sus asociados para
promover practicas agropecuarias sostenibles y respetuosas con el
medio ambiente?

23. ;Cuiles son los principales proyectos o actividades de la entidad
orientados hacia la sostenibilidad ambiental y social?

24. ;Como contribuye la entidad al bienestar y desarrollo de las
comunidades rurales en las que opera?

Participacion Activa en el Programa:

22 :Cudl es el interés de la entidad en participar en el Programa Mujer
Rural AGROFACIL?

23. tQué expectativas tiene la entidad respecto a los beneficios que
puede obtener del programa?

24. ; Esta dispuesta la entidad a participar activamente en todas las
etapas del programa, incluyendo la implementacién de proyectos y el
seguimiento de actividades? (especificar si cuenta con la capacidad
para que su representante tenga acceso constante a internet).

Video de Presentacion:

25. Adjunte un video breve (maxime 3 minutos) en el que la
representante de la entidad presente brevemente la organizacion, las
mujeres participantes y sus expectativas con respecto al programa.
(No tiene que ser un producto muy elaborado, puedes ser
completamente natural, apreciamos esto).

copiar enlace

Nota: Este video debera ser subido a YouTube y compartir el enlace en
la casilla del cuestionario (Pregunta 25.)

Documentos habilitantes:

26. RUT.
adjuntar archivo

27. Certificado de existencia [expedicién inferior a 30 dias).

adjuntar archivo



